Mediation bei einem Giiterichter / einer Giiterichterin

Welche Aufgaben haben Giiterichter?

Die Gerichte haben neben der richterlichen Streitentscheidung auch den Auftrag, auf eine
einvernehmliche Bereinigung des zwischen den Beteiligten bestehenden Konflikts
hinzuwirken. Nach § 278 Abs. 1 Zivilprozessordnung soll das Gericht in jeder Lage des
Verfahrens auf eine gltliche Beilegung des Rechtsstreits oder einzelner Punkte bedacht sein.
Es kann die Parteien auch fir eine Guteverhandlung sowie flr weitere Glteversuche an einen
hierflr bestimmten und nicht entscheidungsbefugten Richter (Glterichter) verweisen (§ 278
Abs. 5 Zivilprozessordnung). Der Guterichter bzw. die Guterichterin verfligt iber eine spezielle
Ausbildung und kann alle Methoden der Konfliktbeilegung einschlieRlich der Mediation
einsetzen. Auf der Grundlage dieser Bestimmungen, die nach §173 Satz1
Verwaltungsgerichtsordnung in Streitverfahren vor den Verwaltungsgerichten entsprechend
anwendbar sind, bietet das Verwaltungsgericht Frankfurt (Oder) die Durchfihrung von

Mediationen durch die bei ihm eingesetzten Giterichterinnen und Giterichter an.

Was ist Mediation?

Mediation ist ein Verfahren, bei dem die Beteiligten mit Hilfe einer Guterichterin oder eines
Guterichters freiwillig und eigenverantwortlich eine Lésung zur Beilegung ihres Konflikts
entwickeln. Das Verfahren ist nicht 6ffentlich und folgt in der Regel bestimmten Strukturen
(Phasen). Die Guterichterin oder der Guterichter hat in dem Verfahren keine
Entscheidungsbefugnis und erteilt den Beteiligten auch keinen Rechtsrat. Sie bzw. er ist
verantwortlich fir den Gang des Verfahrens, nicht fir den Inhalt. Sie/er unterstitzt die
Beteiligten, schafft eine konstruktive Gesprachsatmosphare und tragt daflir Sorge, dass die
Beteiligten fair miteinander umgehen. Die Beteiligten sollen in die Lage versetzt werden,
Gemeinsamkeiten zu erkennen und eine von ihnen als gerecht empfundene Losung selbst zu
erarbeiten. Dabei kdnnen auch hinter dem Konflikt stehende sachliche oder persénliche
Interessen der Beteiligten, die in einem gerichtlichen Verfahren keine Rolle spielen,
hervorgehoben und bericksichtigt werden. Die Beteiligten erhalten dadurch die Méglichkeit,
sich in einem umfassenden Sinne zu verstandigen. Die Giterichterin/der Giterichter ist den
Beteiligten in der Mediation gleichermal3en verpflichtet (Prinzip der "Allparteilichkeit"). Das
Prinzip der Freiwilligkeit hat zur Folge, dass die Beteiligten das Mediationsverfahren jederzeit

beenden konnen.
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Wann ist Mediation geeignet?

Eine Mediation ist insbesondere dann geeignet, wenn die Beteiligten langerfristig miteinander
zu tun haben und ein Urteil die zur Bereinigung einer ,Beziehungsstérung" erforderliche
umfassende Loésung nicht bringen kann. Unabhangig vom Gegenstand ist jedes Verfahren
mediationsgeeignet, in dem die Beteiligten eine Mediation wollen. Die bisherigen Erfahrungen
haben gezeigt, dass die Einbindung von Mediation in das verwaltungsgerichtliche Verfahren
eine lohnenswerte Mdglichkeit zu einer umfassenden Streitbeilegung sein und zu einem allen

Verfahrensbeteiligten nutzenden Ergebnis fihren kann.

Welche Vorteile bietet die Mediation gegeniiber dem sonst liblichen gerichtlichen

Verfahren?

Die Mediation kann fir die Beteiligten im Vergleich zum sonstigen gerichtlichen Verfahren in

vielerlei Hinsicht vorteilhaft sein. Sie ist insbesondere:

e schnell: Ein Termin zur Mediation wird regelmaRig kurzfristig bestimmt werden
koénnen. Ein oft langwieriger Prozess kann so in jeder Lage des Verfahrens abgekurzt
werden. Es besteht die Mdglichkeit, den Streit in einem friihen Stadium unter
Vermeidung zeitaufwandiger und teurer Beweisaufnahmen sowie eines langwierigen

Ganges durch die Instanzen beizulegen.

e grindlich: Im Rahmen einer Mediation steht mehr Zeit zur Verfiigung. Die
Hintergriinde des Konflikts und die Interessen der Beteiligten kénnen besser
herausgearbeitet und berticksichtigt werden. Die Beteiligten und das, was sie zu

sagen haben, stehen im Mittelpunkt.

o selbstbestimmt: Die Beteiligten Gibertragen die Konfliktlésung nicht einem Dritten.
Sie bleiben vielmehr in jeder Lage des Verfahrens eigenverantwortlich und kénnen so
eine gerade auf ihre konkrete Situation bezogene angemessene Lésung erarbeiten.
Von den Beteiligten erarbeitete Lésungen werden erfahrungsgemalf’ eher geachtet

und freiwillig umgesetzt; die Einigungen halten.

¢ umfassend: Im Rahmen der Mediation konnen auch weitere Konflikte, welche die
Beteiligten belasten, geldst und beigelegt werden. Auf Wunsch der Beteiligten
konnen, wenn alle Beteiligten zustimmen, auch nicht am Prozess beteiligte Dritte an

der Verhandlung teilnehmen.

¢ Vertraulich Die Mediation ist nicht 6ffentlich und vertraulich.



Wie ist der Ablauf?

Halt eine Richterin oder ein Richter ein Verfahren fir eine Mediation bei einer Guterichterin
oder bei einem Guterichter fir geeignet, kann sie/er den Beteiligten die Durchflihrung einer
Mediation vorschlagen. Die Initiative kann aber auch von den Beteiligten selbst ausgehen.
Stimmen alle Beteiligten einer Mediation zu, wird das Verfahren an die Guterichterin bzw. den
Guterichter verwiesen. Nach Abschluss des Mediationsverfahrens erhalt die Richterin bzw.
der Richter die Gerichts- und Verwaltungsakten mit der Mitteilung zurlick, wie das
Mediationsverfahren beendet worden ist. War die Mediation erfolglos, wird das gerichtliche

Verfahren ohne weitere Mitwirkung der Guterichterin bzw. des Giiterichters fortgesetzt.

Mit welchen zusitzlichen Kosten miissen Sie rechnen?

Die Mediation bei einer Guterichterin bzw. einem Guterichter verursacht keine zusatzlichen
Gerichtsgebihren. Anderes gilt bei Giteverhandlungen aufierhalb des Gerichts. In diesen
Fallen entstehen Auslagen der Glterichterin/des Guterichters, insbesondere Reisekosten, die
von den Verfahrensbeteiligten zu tragen sind. Fir die Verfahrensbeteiligten entstehen im
Ubrigen die eigenen Kosten fiir die Wahrnehmung des Termins. Dazu gehéren auch die

Kosten flr die Teilnahme ihrer Rechtsanwalte.

Noch Fragen?

Wenn Sie weitere Informationen wiinschen, kdnnen Sie sich Uber die Geschéaftsstelle gerne

auch telefonisch an die koordinierenden Guterichter wenden.



